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¡OROMETRO S.A.S. COMPROMETIDO CON EL MEDIO 
AMBIENTE! PROYECTO UN ÁRBOL UNA VIDA.

¿COMO GESTIONAMOS EL RIESGO DE CORRUPCIÓN,
SOBORNO Y LA/FT-FPADM? ACÁ TE CONTAMOS. 

¿CONOCES EL PESV?  TE CONTAREMOS DE QUE SE
TRATA Y COMO ESTÁ MARCHANDO EN LA COMPAÑÍA. 

 ¡SUSTANCIAS PSICOACTIVAS! 

¿SABES COMO REPORTAR UNA SEÑAL DE ALERTA
O UNA OPERACIÓN INUSUAL? ACÁ TE LO VAMOS A 
RECORDAR. 

 EL ÁREA DE GESTIÓN HUMANA TIENE ALGO PARA 
 DECIRTE 
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POR DESTACAR 

¡OROMETRO S.A.S. COMPROMETIDO CON EL MEDIO AMBIENTE! 
PROYECTO UN ARBOL UNA VIDA – MINA PUERTA DE SIÓN, SEGOVIA, ANTIOQUIA. 

En el mes de febrero de 2022, Orometro SAS recibió una donación de aproximadamente  200 árboles por 
parte del Ejercito Nacional, para ser sembrados en el proyecto Mina Puerta de Sion ubicado en el 
Municipio de Segovia.  

Las especies sembradas fueron: 

• Nogal cafetero (Cordia Alliodora)
• Quiebrabarrigo (Trichanthera Gigantea)
• Acacia de tres espinas (Gledistsia

Triacanthos)

Este proyecto nace con el objetivo de preservar la vegetación de la zona, ya que los árboles 
sembrados son especies nativas que forman parte de la estructura y composición de los bosques de 
la región, siendo fuente importante de aportes a la biomasa, además de proveer alimento y refugio a la 
fauna silvestre; lo cual contribuye a dinamizar las rondas de caños cómo corredores biológicos, purificar 
el aire, recuperar y fertilizar el suelo. 

Esta actividad se logró llevar a cabo por la gestión realizada desde el proceso de seguridad y salud en 
el trabajo (SG-SST), para dar cumplimiento a la normatividad ambiental y a las políticas 
ambientales de la empresa.  

AGRADECEMOS AL EJERCITO NACIONAL Y A NUESTRO COLABORADORES DE MINA PUERTA DE SION 
POR LA LABOR REALIZADA Y SU COMPROMISO CON LA PRESERVACION DEL MEDIO AMBIENTE. 
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FOCUS DEL MES 

¿COMO GESTIONAMOS EL RIESGO DE CORRUPCIÓN, SOBORNO Y LA/FT-FPADM? 
ACÁ TE CONTAMOS 

En OROMETRO S.A.S., uno de sus pilares fundamentales es la lucha contra los actos de corrupción y/o 
soborno, así como aquellos que nos puedan generar una materialización de riesgos LA/FT-FPADM.   
Por tal razón, la empresa a fin de prevenir la materialización de estos riesgos ha desarrollado 
diferentes procesos de debida diligencia con el fin de conocer al máximo cualquier tipo de contraparte 
que desee vincularse o tener alguna relación con la compañía. 

Es por esta razón que cualquier aspirante a trabajador de OROMETRO S.A.S., debe pasar por 
procesos de poligrafía, visitas domiciliarias o un asociado de negocio debe pasar por visitas de 
seguridad, estudios financieros, investigaciones en fiscalía y todos los controles aplicables 
actualmente en la empresa. 

Es por esto, que cada uno de ustedes debe estar tranquilo que OROMETRO S.A.S., procura por 
garantizar al máximo la materialización de cualquier riesgo.  
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NUESTRO SGI 

¿CONOCES EL PESV? 
TE CONTAREMOS DE QUE SE TRATA Y COMO ESTÁ MARCHANDO EN LA COMPAÑÍA 

El Plan Estratégico de Seguridad Vial  -PESV-, es una herramienta de gestión que contiene las 
acciones, mecanismos, estrategias y medidas de planificación, implementación, seguimiento y 
mejora que deben aportar las diferentes entidades, organizaciones o empresas del sector público o 
privado de conformidad con el Art. 110 del Decreto Ley 2106 de 2019, encaminadas a generar 
hábitos, comportamientos y conductas seguras en las vías para prevenir riesgos, reducir la 
accidentalidad vial y disminuir sus efectos nocivos. Art. 1° del Decreto 1252 de 2021. 

Por lo anterior, es que OROMETRO S.A.S., tiene implementado su PESV. 

En todo caso, seguimos capacitando constantemente a todos nuestros comités, y en esta ocasión le 
toco al comité del plan estratégico de seguridad vial, el cual fue un espacio para recordar sus roles y 
responsabilidades . 

La finalidad del Plan Estratégico de Seguridad Vial -PESV-, es definir los objetivos y las acciones o 
intervenciones concretas que se deben llevar a cabo para alcanzar los propósitos en materia de 
prevención de los accidentes de tránsito, facilitando la gestión de la organización al definir las áreas 
involucradas, los responsables y los mecanismos de evaluación y seguimiento en función del 
cumplimiento de las actuaciones definidas. 
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PREVINIENDO

OROMETRO S.A.S., en pro de sus postulados y políticas tendientes a la prevención del consumo de 
sustancias psicoactivas, es que de diferentes maneras intenta llegar a cada uno de sus 
colaboradores con el único fin de que entiendan el daño tan grande que se estarían ocasionando 
con el consumo de estas sustancias ilegales. 

En esta edición del OROTÍN, les queremos compartir el taller de intervención que se tuvo en nuestra 
sede Puerta de Sión por medios de nuestra ARL Seguros Bolívar. 

¡Propendemos espacios para el aprendizaje y la reflexión frente a este tema, pensando en el 
bienestar de nuestros colaboradores y su núcleo familiar! 
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¿SABES COMO REPORTAR UNA SEÑAL DE ALERTA O UNA OPERACIÓN INUSUAL?
ACÁ TE LO VAMOS A RECORDAR

Como todos sabemos, OROMETRO S.A.S., lleva una línea de negocio que inminentemente se 
encuentra expuesto a los riesgos de lavado de activos, financiación del terrorismo, financiamiento 
de la proliferación de armas de destrucción masiva, corrupción y soborno. Por tal razón, es que gran 
parte de los recursos de la compañía son utilizados para la ejecución y sostenimientos de sus 
sistemas SAGRILAFT y PTEE. Como ya se les ha indicado en múltiples ocasiones, la mejor manera de 
prevenir estos riesgos es detectando la ocurrencia tanto de señales de alerta como de operaciones 
inusuales. ¿pero que hacer si detecto alguna?

En caso de que detectes alguna señal de alerta de alerta o alguna operación deberás informarle a tu 
jefe inmediato de manera directa, o si este se encuentra involucrado o no quieres que el se enteré 
de este acontecimiento, lo puedes hacer directamente ante el Oficial de Cumplimiento de la 
compañía a través del formato establecido. O si definitivamente no quieres que nadie se entere que 
tu fuiste el deportante, también lo podrás hacer a través de la línea anónima 018000423697 o al 
correo cumplimiento@orometro.com

RIESGOS Y SEGURIDAD 



Orometro se complace en celebrar los cump

FELIZ
CUMPLEAÑOS

CUMPLEAÑOS MARZO

 

 
Eduardo Antonio Ceballos 24 de marzo

 
 Yulieth Andrea Silva Sepúlveda 28 de marzo 
 
 

Alejandra Márquez Duque 28 de marzo 

 Julio Jairo Garcia Yepes 28 de marzo 

CUMPLEAÑOS ABRIL
 

 Humberto Adonis Marín  06 de abril  

 Yeyson Eduardo Posada Zea 06 de  abril
 

 
Steven Mazo Marín  06 de abril 

 
 

Michael Beltran Gomez  12 de abril 

 
 

Luz Estella Zea  21 de abril 

Heidy Johanna Montaño  25 de abril 
Lissy Zenith Ledesma Arrieta  25 de abril  

Orometro se complace en celebrar los cumpleaños 
de nuestros colaboradores



Linea de atención
+57(4)2668670 Abogado@orometro.com

calle 4 Sur No.43ª -195 Of.257
Medellín - Colombia 

WWW.OROMETRO.COM
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