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ACA TE CONTAMOS COMO REALIZAMOS ESTA GESTION

PREVINIENDO
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iTAMBIEN RECORDAMOS LA POLITICA DE ETICA
EMPRESARIAL!
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POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION EN CONTROL Y
SEGURIDAD BASC



iTODOS SOMOS RESPONSABLES DE LA SEGURIDAD DE LA
INFORMACION!

En el mes de agosto, se dictd una capacitacion a todo el personal de OROMETRO
S.A.S., en Seguridad de la Informacion y como cada empleado desde su puesto de
trabajo es responsable del buen uso de las herramientas tecnolégicas asignadas y

de la informacion a la cual tiene acceso.
A continuacion, te damos algunos tips:

* Recuerda que la informacién de la empresa es confidencial y esta prohibido
extraerla o compartirla.

» Las contrasefias asignadas para tus labores son personales e intransferibles.

» Siempre debes bloquear la sesion del computador cuando debas ausentarte
del puesto de trabajo.

* No debes instalar ningun software en el computador que te fue asignado para
el desarrollo de tus funciones.

+ Es importante que no ingreses a paginas de internet que fomenten violencia,
que vulneren los derechos fundamentales o los derechos de autoria, lo
anterior incluye, pero no se limita a: Sitios pornograficos, foros de contenido
explicito o paginas con contenido malicioso.

* Debes estar atento a los correos que recibas de fuentes externas, si notas
algo sospechoso o malicioso por favor no lo abras y reenvia el correo a
correosospechoso@orometro.com.

jLa seguridad es compromiso de todos!
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PENSADO PARA TU SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO: PESV Y SG-SST.

ijUNO DE LOS FACTORES MAS IMPORTANTES DE UN SISTEMA DE
GESTION, ES LA CAPACITACON CONSTANTE!

OROMETRO S.A.S. cuenta con un programa de capacitacion para todo el personal,
con diferentes tematicas enfocadas a fomentar el autocuidado, ambientes de trabajo
sano, prevencién de accidentes, enfermedades y/o adiciones, entre otros. Estas
capacitaciones pueden ser dictadas de manera presencial o virtual y en algunas

ocasiones se realizan actividades ludicas para una mejor comprension de los temas

tratados.
Capacitacion en Brigada de Emergencias sede Medellin Capacitaciéon en comunicacion asertiva sede Medellin

También la compafia capacita a los integrantes de los diferentes comités que
conforman el SG-SST como Brigadas de Emergencias, CONVILA, COPASST, etc.
Estas capacitaciones en algunas ocasiones pueden ser simulacros que le permiten
al personal identificar qué hacer y cdmo actuar en caso de una emergencia, al

simular escenarios reales.

iSABEMOS QUE NO ESTAMOS EXENTOS DE UNA EMERGENCIA
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iENFERMEDADES DE TRANSMISION SEXUAL!

Las enfermedades de transmision sexual son infecciones que se contagian de una
persona a otra a través de las relaciones sexuales ya sean vaginales, orales o
anales, o al compartir juguetes sexuales. Este tipo de infecciones se pueden
producir por el contacto piel, mucosa o piel con piel en caso de que existan

ulceraciones.

Las ITS pueden estar causadas por multiples microorganismos: bacterias, virus,
hongos o parasitos. Cada dia, mas de un millén de personas contraen una infeccién
de transmisién sexual. Algunas ITS, como el herpes o la sifilis, pueden multiplicar

por tres o incluso mas el riesgo de contraer un VIH.

Por esta razon OROMETRO S.A.S. dentro de su programa de prevencién ha
desarrollado campafias de educacidn sexual para nuestros colaboradores,
disefando espacios de capacitaciones con personal calificado; esta vez la
intervencidon se realiz6 en la Mina Puerta de Sion con ayuda del personal del
Hospital del municipio de Segovia, en la cual se expuso la importancia de utilizar
preservativos, ya que estos no solo previenen embarazos, sino que también ayudan

a prevenir el contagio de enfermedades de trasmision sexual.

¢SI TU NO TE PROTEGES QUIEN LO HARA POR TI?
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SAGRILAFT

¢ CONOCES LA POLITICA SAGRILAFT?

OROMETRO S.A.S., comprometida con el cumplimiento de la legislacion vigente
aplicable, asi como de los estandares internacionales en materia de prevencion de
riesgos LA/FT-PADM, incorpora como parte de su cultura organizacional un Sistema
de Autocontrol y Gestibn de Riesgo Integral Contra el Lavado de Activos,
Financiamiento del Terrorismo y de la Proliferacion de Armas de Destruccion
Masiva, en el cual se implementa medidas de seguridad tendientes a disminuir los
escenarios criticos de riesgos y/o mitigar los efectos adversos en caso de
materializarse, con el fin de garantizar el cumplimiento del propdsito empresarial

alineado a la estrategia de riesgo.

Por ello la Alta Direccion destinara los recursos humanos, técnicos y financieros
necesarios para dar aplicabilidad a esta politica y asegurar el mejoramiento continuo

de la misma.
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PTEE

iTAMBIEN RECORDAMOS LA POLITICA DE ETICA EMPRESARIAL!

OROMETRO S.A.S., para el desarrollo de su objeto social ha establecido como
obligacién para todas sus partes interesadas, el cumplimiento de las directrices
encaminadas a proteger su imagen y buen nombre, por medio de un
comportamiento ético y transparente, teniendo como lema la actuacién integra y
legal en todas sus actividades, rechazando abiertamente cualquier acto o
comportamiento que de alguna forma puedan considerarse actos de soborno y/o

corrupcion.

Para el cumplimiento de la presente politica, OROMETRO S.A.S., destinara los
recursos financieros, humanos y tecnolbégicos requeridos para garantizar una

correcta aplicacion de los controles establecidos en pro de esta.

En pro de lo anterior, esta politica tiene alcance sobre toda la entidad y sus partes
interesadas a nivel interno y externo; por lo cual estos tienen la responsabilidad de
cumplir fielmente las disposiciones de transparencia, seguridad y ética empresarial
definidas por OROMETRO S.A.S., So pena de acciones legales, administrativas y

demas pertinentes frente a cualquier infraccion.
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POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION EN CONTROL Y SEGURIDAD BASC

OROMETRO S.A.S., consciente de su contexto en el sector minero colombiano, y
de los escenarios de riesgos a los que se encuentra expuesta en el desarrollo de su
objeto misional, se ha comprometido con la transparencia y confiabilidad en su
cadena de suministro, por lo cual ha establecido un Sistema de Gestion en Control
y Seguridad que busca minimizar a través de la implementacion de medidas de
tratamiento la probabilidad de ocurrencia de los riesgos o su impacto en caso de
materializarse, buscando la prevencion de actividades ilicitas especialmente
aquellas relacionadas con mineria ilegal, corrupcién, soborno, lavado de activos,
financiacion del terrorismo, proliferacion de armas de destruccion masiva y demas
situaciones que puedan atentar contra la integridad de los procesos, operacion de
la empresa y en general contra sus grupos de interés; todo esto dentro del marco
legal aplicable, garantizando su revision permanente y mejora continua frente a los

resultados de la gestion, cumpliendo los lineamientos del ciclo PHVA.
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Feliz

Cumpleanos

OROMETRO LE DESEA UN FELIZ CUMPLEANOS

A SUS COLABORADORES

Septiembre
« Jenny Paola Riveros Vargas
« Julian Ibarra

 Jhon Jader Maure

Octubre
* Olga Karina Garcia Rodriguez
 Mayra Alejandra Lezcano Moya
» Isabel Cristina Metrio Ruiz
« Blanca Doris Zuleta Cardenas

» Luis Fernando Sepulveda B
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